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Estimado Editor:

La pandemia por coronavirus (COVID-19) ha producido una crisis sin precedentes
en todos los sectores de la sociedad, y han sido dos los sectores mas golpeados:
salud y educacion. Por un lado, cientos de sistemas de salud en el mundo han
colapsado, y aumenta la necesidad de contar con mas personal médico y de
enfermeria con una preparacion mas integral para eventos de emergencia cada
vez mas imprevistos." Por otro lado, los sistemas educativos tradicionales han
quedado desfasados, y las necesidades de este sector son enormes en todos los
niveles educativos. Uno de ellos es la Educacion Superior Universitaria orientada
a la formacion de enfermeras, que hoy se ha convertido, en la primera linea en
la lucha contra la pandemia de la COVID-19. Surge, entonces, la necesidad de
formar profesionales de enfermeria que posean rasgos en su personalidad que les
permita afrontar con integridad y humanidad la actual emergencia sanitaria que
vive el mundo.®?

Un proceso educativo basado, solo, en la adquisicion de conocimientos, manejo
de técnicas especializadasy un buen uso de tecnologia, no son suficientes. Hoy,
existe un creciente interés por lograr, sobre todo, la formacion de ciudadanos con
valores, comprometidos con su propio crecimiento humano. El nuevo ciudadano,
debe apropiarse de esos valores durante su preparacion, la cual debe poner
énfasis en desarrollar en el estudiante una personalidad cuyos rasgos se vean
reflejados en una conducta ética. @

La personalidad es un concepto que integra todos los rasgos y caracteristicas de
un individuo, los cuales determinan su comportamiento. Ademas, esta
comprendida por dos aspectos importantes: el temperamento y el caracter. El
primero es un fenomeno emocional hereditario cuyo rasgo caracteristico seria la
extraversion. Otro aspecto es el caracter conformado por un conjunto de
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conductas habituales que lo distinguen de los demas. Las experiencias durante la
preparacion del profesional de enfermeria influiran en la formacion del caracter.
(4)

En consecuencia, los rasgos de la personalidad a considerarse en la formacion de
enfermeras en el escenario de pandemia de la COVID-19 seran la extraversion, la
sociabilidad y la responsabilidad. En primer lugar, la persona extravertida se
caracteriza por ser sociable, vital, y activa, rasgos que le ayudaran al profesional
a relacionarse con los pacientes. Segundo, la sociabilidad es otro rasgo que se
traduce en acciones de desprendimiento. Un paciente hospitalizado por
coronavirus necesitara consuelo y ayuda permanente. Por Ultimo, la
responsabilidad del profesional sera una caracteristica permanente en el personal
de enfermeria, pues la vida del paciente asi lo exigira. ®

Por lo tanto, la sociedad en tiempos de pandemia necesita de cambios en el
proceso educativo de los futuros egresados de enfermeras. Deben ser educados
en valores, con una personalidad cuyos rasgos lo distingan por su buena conducta
en situaciones criticas. Por ello, es necesario que los docentes posean una
metodologia investigativay valores que guien el proceso educativo.
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